Netzwerke im Dialog mit der Ministerin. mek(

Leistung braucht Vertrauen. Die neue Schule.

Niederdosterreich — Beispiel innovativer Praxis

Zeugnis — ganz anders

Beurteilungsbogen mit Schwerpunkt Selbsteinschatzung und Soziales Lernen an Stelle der

Schulnachricht und des Jahreszeugnisses (bis zur 7. Schulstufe).

Mein Ziel war es, die Sozialkompetenz und die Selbsteinschatzung, trainiert im Sozialen Lernen, in die

Beurteilung einflieBen zu lassen und dies auch den Eltern gegeniiber zu dokumentieren.

Bei der Einfiihrung des Beurteilungsbogens gab es vor allem Probleme mit der Akzeptanz durch die
Eltern, da die Benotung ,nur” in grafischer Form vorliegt und nicht auf den ersten Blick zu erkennen
ist. Kolleglnnen waren trotz erheblichen Mehraufwandes sofort zur Mitarbeit und Umsetzung bereit.
Sie erkannten sehr schnell die Vorteile: genauere Schiilerinnenbeobachtung, Steigerung des

Selbstwertes durch bessere Selbsteinschatzung, Forderung sozialen Handelns ...

Weiterflihrende MaRBnahmen, die schlussendlich zur Akzeptanz beitrugen:
Schiilerinnensprechtag, Social Award (Ehrung fiir besonders erfolgreiche Schiilerinnen im sozialen

Bereich).

Prasentation in Form eines ,Schulinterviews” — Lehrer, Elternteil, Schiler und Direktor werden zum

Thema befragt.
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